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Dr. Christian Kemper
Holistischer Facilitator

Inspiration

‘ »Zwischen Reiz und Reaktion liegt ein Raum.

\ ) In diesem Raum liegt unsere Macht zur Wahl unserer Reaktion.
In unserer Reaktion liegen unsere Entwicklung und unsere
Freiheit.”

Victor Emil Frankl

Arbeitsschwerpunkte

Facilitation und Moderation von lebendigen, radikal interaktiven, partizipativen Konferenzen,
Symposien, Tagungen und Workshops, online & offline, mit Gruppen jeder Grofde

Holistische (ganzheitliche) Prozessbegleitung, Personal- und Organisationsentwicklung (PE, OE)
Strategie-, Team- und Produktentwicklung, Purpose-, Visions- und Leitbildprozesse

Trainings und Seminare, z.B. zu OE, Grof3gruppenformaten, Vernetzungsmanagement

Qualifikationen u.a.

Achtsamkeitsbasierter, systemischer Coach (Liane Stephan, Clemens Liicke, Awaris Koln)
Systemischer Berater (Peter-Paul Konig, Géttingen)

Genuine Contact Program (Birgitt Williams, Raleigh, Andreas Terhoeven, Kéln)

Open Space Technology (Harrison Owen, Maryland, Michael M. Pannwitz, Berlin)
U-Prozess-Experte (Claus Otto Scharmer, Presencing Institute, MIT Boston)

Future Search Manager (Marvin Weisbord, Sandra Janoff, Philadelphia)

Liberating Structures (Britta Loschke, Anja Ebers, Berlin)

Begleiter grofer Gruppen (Marion Keil, Berlin)

Sterbebegleiter (Babette Hiinig, odilie, Bonn)

Ausgewdhlte Erfahrungen
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Grofdgruppenveranstaltungen mit bis zu 400, insgesamt tiber 30.000 Teilnehmenden
Trainings, Vernetzungs- und Entwicklungsprojekte mit insgesamt iber 5.000 Teilnehmenden
Tatigkeiten fiir tiber 200 Organisationen (u.a. Geschéftsfithrung einer Bildungsstiftung)
Netzwerk- und OE-Projekte sowie Prozessbegleitungen {iber mehrere Jahre

Aktuelle Lehrauftrage an der Bergischen Universitit Wuppertal und der TH Kéln

Griindete die Facilitators for Future 2019 (facilitatorsforfuture.org) & engagiert sich darin
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Referenzen

e OE-Prozess einer nachgeordneten Behorde des Bundes mit 1.200 Mitarbeitenden, darunter Stra-
tegie-, Zukunftskonferenzen und Workshops fiir alle Einheiten & ibergeordnetes Ministerium

e Grofdgruppenkonferenzen fiir verschiedenste Konzerne, Unternehmen, Ministerien & Behérden

e Beratung und Moderation fiir die Stadt Bonn bei der Konzeption und in der Startphase von
Bonn4Future, einem kommunalen Partizipationsprozess, um Klimaneutralitdt zu erreichen

¢ Bundesweit (kommunale) Beteiligungsprozesse im Bildungssystem, um Organisationen inklusi-
ver zu gestalten

e Unterstlitzung der Staatskanzlei NRW im Projekt ,Ruhr-Konferenz* zur strategischen Neuaus-
richtung der Ruhr-Region mit Moderationen, darunter Veranstaltungen mit ministerieller Betei-
ligung und der Fachoffentlichkeit

Berufliche Stationen

e 2004 Start in die Selbstidndigkeit als inbetweener
o Vorstandsreferent, Netzwerkbeauftragter und HR-Mitarbeiter
in Grofskonzern 1999-2004 und KMUs 1993-1998
e Parallel zum Fulltime-Job Promotion
(,mapping techno. Jugendliche Mentalitdten der 90er”, New York) 2001-2003
e Studium der Politikwissenschaften, Kommunikationswissenschaften und Angewandten Kultur-
wissenschaften - Organisation - Management, Abschluss als Magister Artium
1993-1998
e Ausbildung zum Industriekaufmann 1991-1993

Was mir ein Anliegen ist

Wichtig ist mir die Entwicklung von einer ich-zentrierten zu einer wir-zentrierten Gesellschaft:
Ich mochte dazu beitragen, dass Menschen zusammenkommen, genau an ihren Themen arbei-
ten, zu sich finden, und daraus ein lebendiges Miteinander entsteht zum Wohl der Gesamtheit.
In Idealform zeigt sich dies in evolutiondren, Gemeinsinn und -wohl férdernden Organisationen.
Gemafd meinem Motto: Die Welt verdndern Meeting fiir Meeting.

Dr. Christian Kemper, Bonn, 29. Februar 2024
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