
Inspira(onseinladung: 10.000 selbstorganisierte Mitarbeitende und viel Vertrauen  
 
Organisa(onen der Zukun< – am Beispiel von Buurtzorg aus den Niederlanden. 
 
Bijeenkomst (Zusammenkun<) nach Lernreisen von Anja S(el und Dr. Chris(an Kemper 
 
Nachdem wir im Januar Frederic Laloux über "reinven(ng organiza(ons" haben sprechen hören, hat Anja S(el 
(www.modera(on-koeln.de) die Gelegenheit genutzt und sich im März an einer zweitägigen Lernreise in die 
Niederlanden zu Buurtzorg beteiligt. Hier konnte sie mit älteren Menschen, Krankenschwestern, Coaches und 
Jos de Blok, dem Gründer, sprechen. Natürlich ist sie beeindruckt, und möchte Sie einladen, um ihre 
Eindrücke zu teilen und mit Ihnen ins Gespräch zu kommen über selbstorganisierte Teams und 
Organisa(onen. 
 
Dr. Chris(an Kemper (www.inbetweener.eu) hat sich zwei Tage lang den wissenscha<lichen Untersuchungen 
im persönlichen Austausch mit Prof. Shadra Nandram und Puneet Bindlish (h^p://praan.nl/) gewidmet. 
Shadra hat in ihrem Buch "Organiza(onal Innova(on by Integra(ng Simplifica(on" die Ansätze von Buurtzorg 
und anderen Organisa(onen erforscht und diese vorgestellt. 
 
Gerne berichten wir Ihnen von den Grundsätzen von Selbststeuerung, der Rolle des Kaffees in 
selbstorganisierten Teams und der beeindruckenden S(mmung, die wir in den Tagen erleben konnten. 
Danach ist Zeit, miteinander im Gespräch zu sein, Ideen auszutauschen und die Inspira(on sprühen zu lassen. 
 
Wann? Dienstag, 5. Juli 2016, 18.00 - 21.00 Uhr 
Wo? bei den inbetweenern, inbetweener GbR, Prinz-Albert-Straße 73, 53113 Bonn 
Kosten? 35,00 Euro an der Abendkasse 
Anmeldung bi^e an: info@inbetweener.eu 




