Inspirationseinladung: 10.000 selbstorganisierte Mitarbeitende und viel Vertrauen
Organisationen der Zukunft — am Beispiel von Buurtzorg aus den Niederlanden.
Bijeenkomst (Zusammenkunft) nach Lernreisen von Anja Stiel und Dr. Christian Kemper

Nachdem wir im Januar Frederic Laloux Uber "reinventing organizations" haben sprechen horen, hat Anja Stiel
(www.moderation-koeln.de) die Gelegenheit genutzt und sich im Mdrz an einer zweitagigen Lernreise in die
Niederlanden zu Buurtzorg beteiligt. Hier konnte sie mit dlteren Menschen, Krankenschwestern, Coaches und
Jos de Blok, dem Grinder, sprechen. Natdrlich ist sie beeindruckt, und méchte Sie einladen, um ihre
Eindricke zu teilen und mit Ihnen ins Gesprach zu kommen Uber selbstorganisierte Teams und
Organisationen.

Dr. Christian Kemper (www.inbetweener.eu) hat sich zwei Tage lang den wissenschaftlichen Untersuchungen
im personlichen Austausch mit Prof. Shadra Nandram und Puneet Bindlish (http://praan.nl/) gewidmet.
Shadra hat in ihrem Buch "Organizational Innovation by Integrating Simplification" die Ansdtze von Buurtzorg
und anderen Organisationen erforscht und diese vorgestellt.

Gerne berichten wir [hnen von den Grundsatzen von Selbststeuerung, der Rolle des Kaffees in
selbstorganisierten Teams und der beeindruckenden Stimmung, die wir in den Tagen erleben konnten.
Danach ist Zeit, miteinander im Gesprdch zu sein, Ideen auszutauschen und die Inspiration sprihen zu lassen.

Wann? Dienstag, 5. Juli 2016, 18.00 - 21.00 Uhr

Wo? bei den inbetweenern, inbetweener GbR, Prinz-Albert-Stralde 73, 53113 Bonn
Kosten? 35,00 Euro an der Abendkasse

Anmeldung bitte an: info@inbetweener.eu
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